
แบบ ผ.02

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดราชบรุีที่ 1. เพ่ิมประสิทธิภาพการผลิตและความสามารถในการแข่งขัน
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนทอ้งถ่ินในเขตจังหวัดที่ 2. ด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต

5. ด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
6. ด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณแีละภมูิปญัญาทอ้งถ่ิน

1. ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาด้านการบริการประชาชนและการบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดี
1.1 แผนงาน บริหารงานทั่วไป

เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ที่ หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) คาดว่าจะ รับผิด

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) ได้รับ ชอบหลัก
๑ โครงการฝึกอบรม และศึกษาดูงาน 1.เพื่อเป็นการเพิ่มประสิทธิภาพในการ จัดฝึกอบรมและศึกษาดูงาน 200,000 200,000 200,000 200,000 200,000 คณะผู้บริหาร คณะผู้บริหาร ส านักปลัด

เพื่อเพิ่มศักยภาพผู้บริหาร สมาชิกสภาฯ ปฏิบัติงานของคณะผู้บริหาร สมาชิกสภาฯ เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการ สมาชิกสภา สมาชิกสภาฯ

พนักงานส่วนต าบล ลูกจ้างประจ า อบต.ธรรมเสน พนักงานส่วนต าบล ปฏิบัติงานให้แก่คณะผู้บริหาร และบุคลากรของ พนักงานส่วนต าบล

และพนักงานจ้าง ลูกจ้างประจ า และพนักงานจ้างของ  สมาชิกสภาฯพนักงานส่วนต าบล องค์การบริหาร ลูกจ้างประจ า

อบต.ธรรมเสน ลูกจ้างประจ า และพนักงานจ้าง ส่วนต าบลธรรมเสน และพนักงานจ้างได้รับ

2.เพื่อให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมน าความรู้ ที่ได้รับการพัฒนา การเพิ่มประสิทธิภาพ

ที่ได้รับไปปรับใช้ในการปฏิบัติงานได้อย่าง องค์ความรู้เพื่อน าไป ในการปฏิบัติงาน

มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น ใช้ในการปรฎิบัติงาน

3.เพื่อให้ผู้เข้าร่วมการฝึกอบรมน าความรู้ ได้ถูกต้องตาม

และประสบการณ์ที่ได้รับจากการเรียนรู้ ระเบียกฎหมาย

ท้องถิ่นอื่นมาปรับใช้ให้เกิดประโยชน์แก่

ท้องถิ่นตนเอง
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แบบ ผ.02

เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ที่ หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) คาดว่าจะ รับผิด

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) ได้รับ ชอบหลัก
๒ อุดหนุนโครงการเพิ่มประสิทธิภาพ 1.เพือ่ให้ศูนยป์ฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือ จ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้กับ 20,000 20,000 20,000 20,000 20,000 อุดหนุนศูนย์ 1.มีศูนยป์ฏิบัติการร่วม ส านักปลัด

ศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือ ประชาชนของ อปท.ในเขต อ.โพธาราม ศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการช่วย ปฏิบัติการร่วม ช่วยเหลือประชาชนของ

ประชาชนและการพัฒนาศักยภาพ จ.ราชบุรี เป็นสถานที่กลางในการส่งเสริมสนับ เหลือประชาชนของ อปท.ในเขต ในการช่วยเหลือ อปท.อ.โพธาราม จ.ราชบุรี

การบริหารจัดการของ อปท.ในเขต สนุนให้การแนะน าและค าปรึกษาแก่ อปท. อ.โพธาราม จ.ราชบุรี ประชาชนของ ไวท้ าหน้าที่ส่ือกลางในการ

อ าเภอโพธาราม จังหวัดราชบุรี ตลอดจนรวบรวมข้อมูลปัญหาความต้องการของ สนง.ส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น อปท.อ.โพธาราม ประสานงานการให้ความ

ประชาชนในด้านสาธารณภัย การส่งเสริมและ เป็นหัวหน้าศูนย์ประสานงาน ปีละ 1 คร้ัง ช่วยเหลือประชาชนที่ได้รับ

การพัฒนาคุณภาพชีวติ การป้องกันและควบคุม หน่วยราชการท้องถิ่นรับผิดชอบ ความเดือดร้อนหรือไม่

โรคติดต่อและเป็นฐานข้อมูลด้านอื่นๆ ของอปท. ในการบริการจัดการศูนย์ สามารถช่วยเหลือตนเองได้

ทั้งด้านเศรษฐกิจ สังคม สาธารณสุข ฯลฯ ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือ อยา่งรูปธรรม และมี

2.เพือ่ให้เป็นสถานที่รวบรวมกฎหมายระเบียบ ประชาชน ฯลฯ ประสิทธภิาพในภาพรวม

หนังสือส่ังการและข้อมูลอื่นที่เกี่ยวข้องกับการ 2.เพือ่ประชาสัมพันธผ์ลงาน

การช่วยเหลือของประชาชน ฯลฯ การให้ความช่วยเหลือของ

3.เพือ่สามารถส่งเสริมอปท.ได้พัฒนาศักยภาพ อปท.และการบริการ

การบริการจดัการของ อปท.ในการจดับริการ สาธารณะต่างๆ

สาธารณให้แก่ประชาชนในท้องถิ่น ฯลฯ 3.เป็นสถานที่ด าเนินการ

4.เพือ่เพิม่พูนประสิทธภฺาพการด าเนินงานของ ประสานงานระหวา่ง

ศูนยใ์นการให้บริการและอ านวยความสะดวกแก่ จงัหวดั/ อ าเภอ/ อปท.

ประชาชนอยา่งถูกต้องตามระเบียบกฏหมายฯลฯ ได้อยา่งสะดวก

5.เพือ่เป็นสถานที่ในการรองรับระบบปฏิบัติการ 4.รองรับปฏิบัติการด้าน

ด้านสารบรรณอิเล็กทรอนิกส์ในอนาคต ฯลฯ สารบรรณอิเล็กทรอนิกส์
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แบบ ผ.02

เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ที่ หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) คาดว่าจะ รับผิด

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) ได้รับ ชอบหลัก
๓ อุดหนุนอ าเภอโพธาราม 1.เพื่อส่งเสริมการจ าหน่ายสินค้าของชุมชน สนับสนุนงบประมาณให้กับ 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 ร้อยละของ ประชาชนมีรายได้เพิ่มขึ้น ส านักปลัด

โครงการส่งเสริมการท่องเที่ยว ในอ าเภอโพธาราม อ าเภอโพธาราม ปีละ 1 คร้ัง นักท่องเที่ยวเพิ่มขึ้น จังหวัดราชบุรีเป็นที่รู้จัก

โพธาราม 2.เพื่อเผยแพร่ผลิตภัณฑ์ทางการเกษตรและ แก่บุคคลทั่วไปสร้างความ

แหล่งทองเที่ยวของอ าเภอโพธาราม สัมพันธ์ที่ดีระหว่าง

หน่วยงานมากขึ้น

๔ อุดหนุนอ าเภอโพธาราม เพื่อส่งเสริมสนับสนุนและ สนับสนุนงบประมาณให้กับ 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 ร้อยละของ ศิลปวัฒนธรรม ส านักปลัด

โครงการขอรับเงินอุดหนุน เผยแพร่ศิลปวัฒนธรรม อ าเภอโพธาราม ปีละ 1 คร้ัง นักท่องเที่ยวเพิ่มขึ้น ของจังหวัดราชบุรี

เพื่อด าเนินโครงการเผยแพร่ศิลป ของจังหวัดราชบุรี ร้อยละ 60 เป็นที่รู้จักแก่

วัฒนธรรมประเพณีและการจัดงาน บุคคลทั่วไปสร้าง

ท่องเที่ยวราชบุรีของดีเมืองโอ่ง ความสัมพันธ์ที่ดี

ระหว่างหน่วยงาน

๕ โครงการอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับ เพื่อให้ผู้ที่เข้ารับการอบรม จัดอบรมให้ความรู้แก่คณะผู้บริหาร 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ร้อยละของ ผู้เข้ารับอบรมมีความรู้ ส านักปลัด

การปฏิบัติตาม พ.ร.บ.ข้อมูลข่าวสาร มีความรู้ ความเข้าใจ สามารถ สมาชิกสภาฯ  ข้าราชการ พนักงาน ผู้เข้าร่วมอบรม ความเข้าใจเกี่ยวกับ

ของทางราชการ พ.ศ. 2540 เข้าถึงและรับทราบวิธีการ ผู้น าชุมชนและประชาชนที่สนใจ มีความรู้เกี่ยวกับการ ข้อมูลข่าวสารของ

ในการขอรับบริการข้อมูลข่าวสาร ปฎิบัติงานข้อมูล ทางราชการมากขึ้น

ข่าวสารเพิ่มขึ้น

ไม่น้อยกว่า

ร้อยละ 80
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แบบ ผ.02

เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ที่ หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) คาดว่าจะ รับผิด

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) ได้รับ ชอบหลัก
๖ โครงการฝึกอบรมความรู้ด้านกฏหมาย 1.เพื่อให้ประชาชนที่สนใจเกี่ยวกับ จัดอบรมให้ความรู้ด้านกฏหมาย 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 ร้อยละของจ านวน 1.ประชาชนมีความรู้ ส านักปลัด

และคดีแก่ประชาชน กฏหมายที่เกี่ยวข้องในชีวิตประจ าวัน และคดี ให้แก่ประชาชนต าบล ผู้เข้าร่วมอบรม ความเข้าใจในหลักกฏ

2.เพื่อให้ประชาชนรับทราบถึงสิทธิ ธรรมเสน มีความรู้ความเข้าใจ กฏหมายที่เกี่ยวข้องใน

ขั้นพื้นฐานตามกฏหมายเบื้องต้น เร่ืองกฎมายต่างๆ ชีวิตประจ าวัน

3.เพื่อเป็นการเผยแพร่ความรู้ทางกฏหมาย เพิ่มขึ้นไม่น้อยกว่า 2.ประชาชนรับทราบถึง

ที่ประชาชนต้องถูกด าเนินคดีหรือต้องเข้าไป ร้อยละ 80 สิทธฺขั้นพื้นฐานตาม

เกี่ยวข้องบ่อยๆ เมื่อเกิดปัญหากับตนเอง กฎหมายเบื้องต้น

หรือญาติพี่น้องจะสามารถแก้ไขปัญหา 3.ประชาชนได้น าความรู้

ได้และเผยแพร่กฏหมายเบื้องต้นอันเป็น ทีได้รับจากการอบรมไป

การช่วยเหลือและคุ้มครองสิทธิทาง ประยุกต์ให้เข้ากับ

กฏหมายให้แก่ประชาชนต่อไป สถานการณ์ในชีวิต

4.เพื่อลดปริมาณคดีข้อพิพากษาทางศาล ประจ าวันและสามารถ

แก้ไขกรณีพิพาทของ

ตนเองและคนในชุมชน

โดยไม่ต้องน าคดีขึ้นศาล

ซ่ึงประหยัดค่าใช้จ่ายใน

การด าเนินคการ

4.ประชาชนมีความรู้

ความเข้าใจเกี่ยวกับหลัก

การด าเนินคดีเบื้องต้น
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แบบ ผ.02

เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ที่ หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) คาดว่าจะ รับผิด

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) ได้รับ ชอบหลัก
๗ โครงการจัดท าแผนที่ภาษีต าบล เพื่อเป็นเคร่ืองมือในการอ านวย ปรับปรุงข้อมูลต่างๆ ของงาน 100,000 100,000 100,000 100,000 100,000 ข้อมูลด้านแผนที่ มีการจัดเก็บภาษีได้ กองคลัง

ความสะดวกต่อการจัดเก็บภาษี แผนที่ภาษีและทะเบียน ภาษีต าบลธรรมเสน ตรงตามเป้าหมาย

และติดตามประเมินผล ทรัพย์สิน มีความถูกต้อง มีประสิทธิภาพ

ครบถ้วน

8 โครงการจัดเก็บภาษีเคล่ือนที่ เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการจัดเก็บ งานพัฒนาและจัดเก็บรายได้ 10,000 10,000 10,000 10,000 10,000 ประชาชนผู้ ประชาชนได้รับความ กองคลัง

ภาษีและเพื่ออ านวยความสะดวกให้ อบต.ธรรมเสน ด าเนินการออก ช าระภาษีได้รับ สะดวกในการช าระ

แก่ประชาชนในพื้นที่ เก็บภาษีนอกส านักงาน โดยการ ความสะดวก ภาษีและการจัดเก็บ

ออกเก็บภาษีตามหมู่บ้าน มีความพึงพอใจ ภาษีเป็นไปอย่างมี

จ านวน 11 หมู่บ้าน ในระดับดี ประสิทธิภาพ

๙ โครงการด าเนินการเลือกต้ังผู้บริหาร เพื่อให้การด าเนินการเลือกต้ังนายก อบต. จัดการเลือกต้ังทั่วไปและ 600,000 600,000 600,000 600,000 600,000 การจัดการเลือกต้ัง มีการด าเนินการจัดการ ส านักปลัด

ท้องถิ่นและสมาชิกสภาท้องถิ่น และสมาชิก อบต.ธรรมเสน เป็นไปตาม เลือกต้ังซ่อม ผู้บริหารท้องถิ่น ทั่วไปและเลือกต้ังซ่อมเลือกต้ังผู้บริหารท้องถิ่น

พระราชบัญญัติสภาต าบลและอบต. สมาชิกสภาท้องถิ่น ในเขตพื้นที่ ผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น

พ.ศ.2537  และที่แก้เพิ่มเติม องค์การบริหารส่วนต าบลธรรมเสน สมาชิกสภาท้องถิ่น เป็นไปตามระเบียบ

รวมถึงกฎหมาย ระเบียบอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง ถูกต้องตามระเบียบ กฎหมาย

กฎหมายก าหนด

และมีผู้บริหารท้องถิ่น

สมาชิกสภาท้องถิ่น

ครบจ าตามจ านวนที่

กฏหมายก าหนด
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แบบ ผ.02

เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ที่ หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) คาดว่าจะ รับผิด

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) ได้รับ ชอบหลัก
๑๐ โครงการฝึกอบรมคุณธรรม จริยธรรม เพื่อส่งเสริมให้ผู้บริหาร สมาชิกสภาฯ จัดอบรมผู้บริหาร สมาชิกสภาฯ 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 ร้อยละของจ านวน สามารถน าปฏิบัติใน ส านักปลัด

ของผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภาฯ พนักงานส่วนต าบล ลูกจ้างประจ า พนักงานส่วนต าบล ลูกจ้าง ผู้เข้าร่วมอบรมมี ชีวิตได้อย่างมี

พนักงานส่วนต าบล ลูกจ้างประจ า และพนักงานจ้าง มีคุณธรรม จริยธรรม และพนักงานจ้าง ความรู้เพิ่มขึ้นและน า ประสิทธิภาพซ่ึงเป็น

และพนักงานจ้าง ของ อบต.ธรรมเสน รู้จักการเสียสละและบ าเพ็ญสาธารณะ ไปใช้ในชีวิตประจ าวัน ปัจจัยในการพัฒนา

ประโยชน์ร่วมกันและสามารถด าเนินชีวิต ไม่น้อยกว่า ประเทศให้เกิด

ได้อย่างมีความสุข ร้อยละ 80 ประสิทธิผลต่อไป

๑๑ โครงการส่งเสริมและพัฒนา เพื่อส่งเสริมและพัฒนา จัดอบรม ประชุม สัมมนา ให้แก่ 80,000 80,000 80,000 80,000 80,000 ร้อยละของจ านวน ผู้เข้ารับการฝึกอบรม ส านักปลัด

องค์ความรู้ในการปฏิบัติงานของ องค์ความรู้ในการปฏิบัติงานของ อาสาสมัคร ผู้น าชุมชนหมู่บ้าน อาสาสมัคร ได้รับการส่งเสริมและ

อาสาสมัคร ผู้น าชุมชน หมู่บ้าน อาสาสมัคร ผู้น าชุมชนหมู่บ้าน คณะกรรมการต่างๆ ผู้น าชุมชน หมู่บ้าน พัฒนาองค์ความรู้ใน

คณะกรรมการต่างๆ คณะกรรมการต่างๆ ภายใต้หน้าที่  คณะกรรมการต่างๆ การปฏิบัติในหน้าที่

ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ที่ได้รับการพัฒนา ต้องรับผิดชอบหรือ

มีความรู้เพิ่มขึ้น ตามที่ได้รับแต่งต้ัง

ไม่น้อยกว่า ให้เป็นคณะกรรมการ

ร้อยละ 80 ต่างๆ ภายใต้หน้าที่

ของ อปท.ได้อย่าง

ถูกต้อง

รวม จ านวน   11   โครงการ ๕๓๕,๐๐๐ ๕๓๕,๐๐๐ ๕๓๕,๐๐๐ ๕๓๕,๐๐๐ ๕๓๕,๐๐๐
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แบบ ผ.02

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดราชบรุีที่ 1. เพ่ิมประสิทธิภาพการผลิตและความสามารถในการแข่งขัน
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนทอ้งถ่ินในเขตจังหวัดที2่. ด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต

5. ด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
6. ด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณแีละภมูิปญัญาทอ้งถ่ิน

1. ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาด้านการบริการประชาชนและการบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดี
1.1 แผนงาน อุตสาหกรรมและการโยธา

เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ที่ หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) คาดว่าจะ รับผิด

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) ได้รับ ชอบหลัก
๑ โครงการส ารวจจัดท าผังเมือง เพื่อพัฒนาบุคลากรท้องถิ่นมีความรู้ เขตพื้นต าบลธรรมเสน 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000 จ านวนพื้นที่มี มีระบบการวาง กองช่าง

ต าบลธรรมเสน ในการจัดท าผังเมืองต าบล และ การจัดท าผังเมือง ผังเมืองที่ดี

สะดวกต่อการจัดท าผังเมืองต าบล 11 หมู่บ้าน มีความเหมาะสม

ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของชุมชน กับสภาพพื้นที่

ชุมชนน่าอยู่

รวม จ านวน  1  โครงการ 50,000 50,000 50,000 50,000 50,000
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แบบ ผ.02

ก. ยุทธศาสตร์จังหวัดราชบรุีที่ 1. เพ่ิมประสิทธิภาพการผลิตและความสามารถในการแข่งขัน
ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนทอ้งถ่ินในเขตจังหวัดที่ 2. ด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต

5. ด้านการบริหารจัดการและการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
6. ด้านศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณแีละภมูิปญัญาทอ้งถ่ิน

1. ยุทธศาสตร์ที่ 6 การพัฒนาด้านการบริการประชาชนและการบริหารกิจการบา้นเมืองที่ดี
1.1 แผนงาน สร้างความเข็มแข็งของชุมชน

เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ที่ หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) คาดว่าจะ รับผิด

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) ได้รับ ชอบหลัก
๑ โครงการส่งเสริมการมีส่วนร่วม 1.เพื่อให้ผู้เข้าร่วมโครงการมีความรู้ จัดอบรม/กิจกรรม ให้ความรู้ 40,000 40,000 40,000 40,000 40,000 ร้อยละของจ านวน 1.ประชาชนมีความรู้ ส านักปลัด

ของประชาชนตามระบอบ ความเข้าใจในสิทธิหน้าที่และหลักการ ตามระบอบประชาธิปไตย ผู้เข้าร่วมโครงการ ความเข้าใจสิทธิหน้าที่

ประชาธิปไตย ปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมี ให้แก่ประชาชนต าบลธรรมเสน มีความรู้ความ และหลักการปกครอง

พระมหากษัตริย์เป็นประมุขสามารถ เข้าใจในสิทธิหน้าที่ ระบอบประชาธิปไตย

น าหลักการส าคัญของวิถีชีวิตแบบ ตนเองเพิ่มขึ้น 2.ประชาชนเข้าใจ

ประชาธิปไตยมาใช้ในการด าเนินชีวิต ไม่น้อยกว่า บทบาทอ านาจหน้าที่

2.เพื่อสร้างความเข็มแข็งการปกครอง ร้อยละ 90 ของ อปท.

ระบอบประชาธิปไตยในระดับหมู่บ้าน 3.ระบอบ

โดยพัฒนาส่งเสริมกิจกรรมวิถีชีวิตแบบ ประชาธิปไตย

ประชาธิปไตย ในหมู่บ้านเข็มแข็ง

3.เพื่อเสริมสร้างศักยภาพและบทบาท

ของกรรมการประจ าหน่วยเลือกต้ัง(กปน.)

ได้มีการเรียนรู้เพื่อเตรียมความพร้อม

ส าหรับเลือกต้ังท้องถิ่น
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แบบ ผ.02

เปา้หมาย ตัวชี้วัด ผลลัพธ์ที่ หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2566 2567 2568 2569 2570 (KPI) คาดว่าจะ รับผิด

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) ได้รับ ชอบหลัก
๒ โครงการส่งเสริมการมีส่วนร่วม 1.เพื่อจัดประชุมประชาคมในระดับ จัดประชุมประชาคมในระดับ 25,000 25,000 25,000 25,000 25,000 ร้อยละของจ านวน 1.ได้รับทราบปัญหา ส านักปลัด

ของประชาชนในการจัดท า หมู่บ้านเพื่อรับฟังปัญหาความต้องการ หมู่บ้านหรือระดับต าบล ผู้เข้าร่วมโครงการ ความต้องการจาก

แผนพัฒนาท้องถิ่น ของประชาชนและข้อเสนอแนะต่างๆ 1.ค่าใช้จ่ายในการด าเนินการจัด ประชุม ประชาชน ภาครัฐ

2.เพื่อน าข้อมูลที่ได้ไปก าหนดทิศทางการ ประชุมตามโครงการ ประชาคม เอกชนหน่วยงานต่างๆ

การพัฒนาและด าเนินการแก้ไขปัญหา 2. กลุ่มเป้าหมายประชาชนในพื้นที่ ไม่น้อยกว่า ในพื้นที่เพื่อน าไปเป็น

ให้สอดคล้องกับงบประมาณของท้องถิ่น ผู้บริหารท้องถิ่นสมาชิกสภาท้องถิ่น ร้อยละ 60 ข้อมูลในการจัดท าแผน

3.เพื่อส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการจัดท า ผู้น าชุมชนตัวแทนภาครัฐเอกชน ในระดับหมู่บ้าน/ต าบล

แผนพัฒนาท้องถิ่นภายใต้หลักประชารัฐ กลุ่มองค์กรที่เกี่ยวข้องในพื้นที่ ฯลฯ 2.ท้องถิ่นสามารถน า

ปัญหาความต้องการ

ของประชาชนท้องถิ่น

พัฒนาต่อไป

รวม จ านวน  2  โครงการ ๖๕,๐๐๐ ๖๕,๐๐๐ ๖๕,๐๐๐ ๖๕,๐๐๐ ๖๕,๐๐๐
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